
A1 INSS 20,00%

A2 SESI 1,50%

A3 SENAI 1,00%

A4 INCRA 0,20%

A5 SEBRAE 0,60%

A6 SALÁRIO MATERNIDADE 2,50%

A7 SEGURO CONTRA ACIDENTE DE TRABALHO 3,00%

A8 FGTS 8,00%

A9 SECONCI 0,00%

A TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS BÁSICOS 36,80%

B1 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 0,00%

B2 FERIADOS 0,00%

B3 AUXÍLIO ENFERMIDADE 0,69%

B4 13° SALÁRIO 8,33%

B5 LICENÇA PATERNIDADE 0,06%

B6 FALTAS JUSTIFICADAS 0,56%

B7 DIAS DE CHUVA 0,00%

B8 AUXÍLIO ACIDENTE DE TRABALHO 0,09%

B9 FÉRIAS GOZADAS 8,80%

B10 SALÁRIO MATERNIDADE 0,02%

B TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS QUE RECEBEM INCIDÊNCIA DE A 18,55%

C1 AVISO PRÉVIO INDENIZADO 5,50%

C2 AVISO PRÉVIO TRABALHADO 0,13%

C3 FÉRIAS INDENIZADAS +1/3 1,85%

C4 DEPÓSITO RESCISÃO SEM JUSTA CAUSA 3,79%

C5 INDENIZAÇÃO ADICIONAL 0,46%

C TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS QUE NÃO RECEBEM INCIDÊNCIA DE A 11,73%

D1 REINCIDÊNCI DE A SOBRE B 6,83%

D2
REINCIDÊNCIA DE A SOBRE AVISO PRÉVIO TRABALHADO + REINCIDÊNCIA DE FGTS SOBRE AVISO PRÉVIO 

INDENIZADO
0,49%

7,32%

E1 TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS COMPLEMENTARES 0,00%

E TOTAL (A+B+C+D+E) 74,40%

* GRUPO E

TOTAL DE REINCIDÊNCIA DE UM GRUPO SOBRE O OUTRO

GRUPO A

GRUPO B

GRUPO C

GRUPO D

PLANILHA DE ENCARGOS SOCIAIS

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE MÃO-DE-OBRA HORISTA E MENSALISTA (COM DESONERAÇÃO)

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM LIMPEZA PÚBLICA URBANA PARA EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS 

DE COLETA, TRANSPORTE DE RESÍDUOS SÓLIDO DOMICILIARES, COLETA E TRANSPORTE DE RESÍDUOS DE VARRIÇÃO DE 

VIAS E LOGRADOUROS PÚBLICOS,  VARRIÇÃO, PODA , CAPINAÇÃO E PINTURA DE MEO FIO DO MUNICÍPIO DE SÃO 

BENEDITO/CE.

GOVERNO DO ESTADO DO CEARA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO BENEDITO 

"cidade de fé, cidade das flores" 


