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EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 003/2021

O MUNICIPIO DE SAO BENEDITO/CE, pessoa juridica de direito publico interno, com
sede administrativa na Rua Paulo Marques, n° 378, Centro, CEP: 62.370-000, S&o Benedito/CE,
inscrito no CNPJ sob o n°® 07.778.129/0001-74, através da SECRETARIA DE EDUCACAO,
neste ato, representada por sua Gestora, Sra. Licia de Fatima Gongalves de Paula, por intermédio da
Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de S3o Benedito/CE, nomeada pela
Portaria n° 040/2021, de 01 de Abril 2021, observadas as normas estabelecidas na Lei Federal
13.019/2014, torna publico o Edital d¢ CHAMADA PUBLICA destinado a Selegio de Associagdo
Desportiva, para execugdo do Projeto Esporte Educacional para Criangas e Adolescentes da Rede
Publica de Ensino do Municipio de S&o Benedito, para entabula¢do de parceria com o Municipio de
S&o Benedito/CE, na forma de Termo de Fomento Esportivo.

1-DO OBJETO E VALORES MAXIMOS DO PROJETO

1.1 Este Edital d¢ CHAMADA PUBLICA destina-se & Sele¢do de Associagdo Desportiva, para
execucdo do Projeto Esporte Educacional para Criangas e Adolescentes da Rede Publica de
Ensino do Municipio de S#io Benedito para celebragdo de parceria na forma de fomento,
envolvendo transferéncias de recursos financeiros, a serem estabelecidos pelo Municipio de So
Benedito/CE, através da Secretaria de Educagfo, para a consecugéio de finalidades de interesse
publico do referido Projeto, no periodo de Novembro de 2021 & Outubro de 2022, podendo
ser renovado por igual periodo conforme acordo entre as partes.

1.2 As AssociagOes interessadas, poderfo habilitar-se mediante a apresentagdo da documentagéio
exigida no presente Edital de Chamada Publica e apresentagfo do Plano de Trabalho, na forma
do Anexo III, quantificando os recursos financeiros € humanos pretendidos, dentro dos limites
fixados no presente Edital e que atendam as atividades relacionadas no Projeto Esporte
Educacional para Criangas e Adolescentes da Rede Publica de Ensino do Municipio de S&o
Benedito.

1.3 As Associagdes devem fomentar:

a) o desporto educacional, praticado nos sistemas de ensino e em formas assistematicas de
educagdo, evitando-se a seletividade, a hipercompetitividade de seus praticantes, com a
finalidade de alcangar o desenvolvimento integral do individuo e a sua formag#o para o
exercicio da cidadania e a pratica do lazer;

b) o desporto de participagdo, de modo voluntario, compreendendo as modalidades desportivas
praticadas com a finalidade de contribuir para a integragdo dos praticantes na plenitude da
vida social, na promog&o da satide e educagfo e na preservagdo do meio ambiente;

1.4 Os recursos financeiros disponibilizados para atendimento do projeto objeto do presente edital
atenderdo ao limite maximo global de R$ 259.200,00 (duzentos e cinquenta e nove mil e
duzentos reais) para o custeio das atividades, conforme estabelecido no Projeto Esporte
Educacional para Criangas e Adolescentes da Rede Publica de Ensino do Municipio de S#o
Benedito, anexo I do presente edital de Chamada Publica.

1.5 Ficam fixados os seguintes valores maximos a serem pleiteados pelas Associagded:™
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a) Plano de Trabalho com limite miximo de recursos em R$ 259.200,00 (duzentos e
cinquenta e nove mil e duzentos reais).

Pardgrafo primeiro - A Associagfo interessada ndo é obrigada a solicitar o teto financeiro
maximo estabelecido pelo presente Edital. A Associa¢dio devera preencher no Plano de Trabalho
com o valor a ser solicitado e este corresponderd aos valores constantes no Cronograma de
Desembolso e Plano de Trabalho.

1.6 O Plano de Trabalho, sob pena de indeferimento sumario, devera justificar e quantificar
financeiramente todos os recursos pretendidos, em termos de valor mensal.

2- DOS PROFISSIONAIS CEDIDOS

2.1 A cessdo de profissionais de outras secretarias para apoio aos profissionais contratados pela
Associagdo selecionada, serdo destinados as atividades relacionadas Projeto Esporte
Educacional para Criangas e Adolescentes da Rede Publica de Ensino do Municipio de Séo
Benedito.

2.2 O Profissional cedido resguarda os direitos e obrigagdes como servidor piblico e deve ter
ciéncia do Estatuto do Servidor Publico do municipio. O Municipio ndo cedera, as suas
expensas, profissional para trabalho na Associagfo selecionada em carga horéria acima do seu
regime de trabalho.

2.3 Os profissionais cedidos, em viagem de interesse da Associagdio na execugio de atividades
pertinentes ao objeto do Projeto, ndo poderdo realizar horas extras as expensas do Municipio
além de seu expediente normal de trabalho e nem tera direito a percepgéo de diérias.

Paragrafo primeiro: Eventuais despesas oriundas do trabalho dos profissionais em viagem de
interesse da Associagdo na execu¢do de atividades pertinentes ao objeto do Projeto, que
ultrapassem os termos do plano de trabalho e sua carga horaria contratada, serfio suportadas
exclusivamente pela Associagdo, vedada a utilizagdo de recursos financeiros da parceria para
esta finalidade. Serd necessario que a Associago apresente declaragio de ciéncia (Anexo II).

Paragrafo segundo - O Municipio, através da Secretarias participantes do Projeto, poderd
autorizar profissionais para acompanhar os estudantes beneficiarios do projeto e profissionais
mantidos pela Associagdo parceira, em viagens, fora do Municipio, realizadas para atividades
esportivas contempladas no projeto, durante seu expediente de trabalho e mediante prévia
solicitagéo.

2.4 O controle da jornada de trabalho do profissional cedido sera realizado pela prépria Associagéo,
devendo ser apresentado espelho do ponto mensal assinado pelo presidente da Associagfo, no
primeiro dia Util do més subsequente, para os érgdos cedentes.

2.5 Os servidores disponibilizados pelo Municipio de Sdo Benedito/CE sdo exclusivamente os
relacionados no Projeto Esporte Educacional para Criangas e Adolescentes da Rede Publica de
Ensino do Municipio de S0 Benedito.

3- DOS REQUISITOS DA ASSOCIACAO
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3.1 As Associagdes proponentes de Projeto, objeto deste Edital de Chamada Publica, deverdo ser
regidas por estatutos cujas normas disponham, expressamente, sobre:

a) objetivos voltados a promogdo de atividades e finalidades de relevancia publica e social nas
areas de cultura e desporto;

b) que, em caso de dissolugio da Associagdo, o respectivo patriménio liquido seja transferido a
outra congénere ou ao Municipio de Sdo Benedito/CE;

¢) escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade.

3.2 Somente serdo admitidos projetos de Associagdo que possua:

a) no minimo, 1 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovado por meio de
documentacéo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ;

b)  experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante;

4 - DO PROTOCOLO DO PLANO DE TRABALHO E SEUS REQUISITOS

4.1 O Plano de trabalho devera ser entregue em envelope lacrado, devendo ser protocolado junto a
Comisséo Permanente de Licitagéio da Prefeitura Municipal de Sdo Benedito/CE, no periodo de
23 de setembro de 2021 a 27 de outubro de 2021, no horario de expediente de 08h as 12h.

4.2 Duvidas acerca do edital poderfio ser sanadas no periodo acima junto & Comissdo Permanente de
Licitagdo, durante o horario de expediente.

4.3 Apo6s o protocolo néo havera possibilidade de alteragdo de documentos e Plano de Trabalho.

4.4 A analise dos projetos sera realizada no dia 28/10/2021, sendo que a Divulgagio da selecdo das
Associagdes serd no dia 29/10/2021.

4.5 Os proponentes deverdo apresentar Plano de Trabalho (Anexo III) devidamente rubricado e
assinado pelo presidente da Associag#o.

4.6 Cada Associagdo poderd protocolar apenas um (01) Plano de Trabalho abrangendo as
modalidades e atividades especificadas no Projeto Esporte Educacional para Criangas e
Adolescentes da Rede Publica de Ensino do Municipio de Sdo Benedito.

4.7 O Plano de trabalho deverd prever a manutengfo das atividades e praticas esportivas entre
novembro de 2021 a outubro de 2022.

5 - DOS CRITERIOS DE SELECAO E AVALIACAO
5.1 Os Planos de Trabalho serfio analisados e julgados pela Comissdo Permanente de Licitagdo da

Prefeitura Municipal de S8o Benedito/CE, érgéo da administragdo publica municipal incumbido
de processar e julgar a presente chamada publica.
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5.2 Os Planos de Trabalhos e documentos de habilitagdo serdo analisados e julgados pela

Comisséo Permanente de Licitagdo conforme os critérios estabelecidos na presente Chamada
Publica.

53 A Comissdo Permanente de Licitagdo classificard as associagdes sob os seguintes critérios:
I. Tempo de existéncia, com cadastro ativo, comprovado por meio de documentagso

emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica — CNPJ:

a) Até2anos - ---emmememeemeee 10 pontos
b) De2 a5 anos ---------m-mmnmx 20 pontos
c) De 5 a 10 anos -=--=--mmmmmme-- 30 pontos
d) De 10 a 20 anos ------=-=-=--- 40 pontos
e) Acima de 20 anos ------------ 50 pontos

II. Comprovagdo de experiéncia na realizagdo, com efetividade, de objetos de parceria
ou de natureza semelhante:

a) Até 2 atestados ---------mnmmn-- 20 pontos
b) De 2 a 4 atestados------------- 30 pontos
c) De 5 a 6 atestados------------- 40 pontos
d) Acima de 6 atestados --------- 50 pontos

5.3.1. Cada Associag8o podera atingir a pontuagdo maxima de 100 pontos.
5.3.2. A classificagdo sera realizada conforme pontuagéo de cada associagdo (ordem decrescente)

6 - DA PUBLICACAO DO RESULTADO E CONVOCACAO PARA APRESENTACAO DE
DOCUMENTOS

6.1. No dia 29 de outubro de 2021 a Comissfio Permanente de Licitagdo publicara o resultado das
AssociagGes aptas, sendo as mesmas convocadas para apresentacio dos documentos de
habilitagdo apds prazo recursal da sele¢do das associagdes:

6.2 As Associagdes deverdo apresentar em envelope lacrado, os seguintes documentos de
habilita¢go:
» Cépia do Estatuto atualizado de suas alteragdes, ou acompanhado das ultimas alteragdes
estatutarias devidamente registradas em Cartério de Registro Civil;
> Cbpia autenticada da ata da ultima Assembleia que elegeu o corpo dirigente da Associagdo,
registrada no cartério competente, sendo obrigatéria a informago em eventual mudanga da
diretoria da Associa¢8o, mantendo o cadastro atualizado;
Certificado da Inscri¢do como Pessoa Juridica — CNPJ;
Certiddo de Regularidade do FGTS;
Certiddo Negativa Tributos Federais e Divida Ativa da Unido;
Certiddo Negativa Estadual,
Certiddo Negativa Municipal,
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista;
Cépia do Alvara de Funcionamento fornecido pela Prefeitura do Munici

Y VYV VVVVY

Copia autenticada do RG e do CPF do presidente da Associagio;
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» Comprovante de enderego da Associagdo e do presidente de, no méaximo, 90 dias;

6.3. Somente depois de encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas, a administragéo
publica procederd a verificagdo dos documentos que comprovem o atendimento pela associagfo
selecionada dos requisitos previstos no item 6 do presente edital

6.4. Na hipotese de a associagfo selecionada nfo atender aos requisitos exigidos no item 6, aquela
imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a aceitar a celebragdo de parceria
nos termos da proposta por ela apresentada.

6.5. Caso a associagdo convidada aceite celebrar a parceria, proceder-se-a a verificagio dos
documentos que comprovem o atendimento aos requisitos previstos no item 6.

7 - DA PUBLICACAO DO RESULTADO

7.1. A Comisséo Permanente de Licitagdo publicard o resultado da selegdo das Associagdes
participantes, ¢ a Publicagdo Final da Associag8o contemplada no Diério Oficial do Municipio,
ou em outros meios legais, conforme cronograma do certame.

8 - TERMO DE FOMENTO

8.1 Processado a chamada publica e selecionados os Planos de Trabalho a serem contemplados, sera
convocada a associagdo selecionada para assinatura do termo de fomento, no prazo de 05
(cinco) dias a partir do recebimento ou publicagfio da convocagdo.

9 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

9.1 As despesas provenientes da execugfo deste Edital de Chamada Publica serdo custeadas por
conta da Dotagdo Or¢amentéria do exercicio financeiro de 2021 e correrdio a conta da dotagfio
orgamentaria da SECRETARIA DE EDUCACAO do Municipio de SHo Benedito, com
recursos previstos na seguinte classificagfo: Projeto 0402.12.122.0402.2.011 Manutengéo das
Atividades da Secretaria de Educagfo, Classificagdo Econdmica 3.3.90.39.00 Outros serv. de
terc. pessoa juridica. Fonte de Recursos: 1001000000 Recurso Ordinério

10 - DO REPASSE

10.1 Os valores correspondentes ao Plano de Trabalho serfio repassados em 12 parcelas iguais de
R$ 21.600,00 (vinte e um mil e seiscentos reais), sendo as transferéncias bancarias realizadas
até o dia 10 de cada més.

Paragrafo primeiro: A liberagéio das parcelas nas datas estipuladas neste item somente se dara
apos a Associagdo protocolar a prestagdo de contas da parcela anterior, devendo a mesma ser
aprovada pelos fiscais e 6rgdo competente.
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11 - DA FISCALIZAGCAO, MONITORAMENTO E AVALIACAO.

11.1 O acompanhamento da parceria firmada sera realizado por servidor da Secretaria de Educagfo
do Municipio de Sdo Benedito/CE, que fiscalizard, monitorard e avaliard a execugiio do objeto
do Termo de Fomento.

12 - OBRIGACOES DA ASSOCIACAO PARCEIRA.

12.1 Constituem obrigag¢des da Associagdo contemplada:

f) Atender todas as convocagdes da Secretaria de Educagio e demais 6érgos municipais
participantes do projeto, que tratem de assuntos referentes a parceria firmada.

g) A Associagdo, convidada com antecedéncia, via comunicado oficial, devera participar de
_ eventos municipais realizados dentro da vigéncia da parceria de fomento, promovidos pelo
Municipio de S&do Benedito/CE, por meio de atividades pré-estabelecidas pela
municipalidade, com intuito de promover a divulgagdo da modalidade e auxiliar no bem
social da populagdo em geral. Exemplo de eventos: tardes de lazer, eventos esportivos,
aberturas de eventos esportivos, desfile de 07 de Setembro, etc.

h) Utilizar em seus uniformes de treinamento, passeio, jogos e de impressos, a logomarca
oficial do Municipio de Sdo Benedito/CE.

d) Divulgar as atividades esportivas, competi¢des, entrevistas e agdes da respectiva Associagio
mencionando obrigatoriamente o nome do Municipio de S3o Benedito/CE como parceiro e
apoiador em seu sitio na internet e redes sociais, em locais visiveis de suas sedes sociais e
dos estabelecimentos em que exerga suas agdes.

e) Confeccionar banner com logo do Municipio e deixa-lo exposto em seus locais de execugéo
do projeto;
f) Obrigatoriedade de emitir relatério trimestral assinado pelo presidente contendo as

atividades da Associagio e dos profissionais responsdveis pelo projeto, devendo ser
protocolado juntamente com a prestagdo de contas.

g) Obrigatoriedade de comprovagdo do CREF dos profissionais contratados
(Supervisor/Professores), com intuito de assegurar a pratica esportiva com seguranga,
responsabilidade, qualidade e profissionalismo.

i) A Associagdo devera manter lista de presenga dos estudantes cadastrados no projeto, em
locais do treinamento para fins de fiscalizagfo a qualquer momento.

12.2 O ndo cumprimento de qualquer item acima elencado resultard em:
e) Adverténcia e ou;

) Exclusdo da Associagdo do Sistema Desportivo Municipal, que devera ocorrer no prazo de
30 (trinta) dias, sob responsabilidade do gestor e ou;

g) Rescisdo de contrato de fomento que a tenha como beneficidria e ou;

h) Impedimento de cadastro da Associagdo no Municipio de Sdo Benedito/CE, pelo prazo um
(01) ano, a contar da data de sua exclusio e ou;

i) Devolugdo de recursos financeiros.

13 - DA PRESTACAO DE CONTAS
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13.1. A prestagdo de contas dos recursos financeiros de que trata o presente Termo deve ser
encaminhada ao Poder Executivo e elaborada de acordo com as Normas de Contabilidade e de
auditoria legais e vigentes, de forma individualizada.
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13.2. A Prestagdio de Contas dos recursos recebidos, deve ser protocolada junto a Secretaria de
Educagéio do Municipio de Sfio Benedito/CE até as datas previstas neste termo.

13.3. A Associagio devera apresentar a prestagio de contas, incluindo-se as despesas realizadas, até
5° dia til do més subsequente, apresentando relatério das atividades realizadas.

Paragrafo primeiro: o prazo para andlise e aprovagio da Prestagdo de Contas sera de 05 dias uteis
apds o protocolo da mesma na Secretaria de Educagfo.

13.4. A no apresentagio dos documentos solicitados para a prestagdo de contas no prazo
estabelecido acarretard no bloqueio das parcelas subsequentes.

13.5. Reincidindo o atraso da prestagéio de contas, a Associagdo serd punida com a suspenséo de
participagdo de chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato.

13.6.  Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia til subsequente ao da prestagio de contas,
a Associagdo deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a presta¢do
de contas.

13.7.  Para prestar contas, a CONVENENTE devera encaminhar a0 CONCEDENTE:

I - Balancete de prestagio de contas, assinado pelo representante legal da entidade
beneficiaria e pelo tesoureiro;

Il - Parecer do Conselho Fiscal, quanto & correta aplicagio dos recursos no objeto € o
atendimento da finalidade pactuada;

III - Borderd discriminando as receitas, no caso de projetos financiados com recursos
publicos em que haja cobranga de ingressos, taxa de inscri¢do ou similar;

IV - Originais dos documentos comprobatérios das despesas realizadas (nota fiscal, cupom
fiscal, recibo, folhas de pagamento, relatorio-resumo de viagem, ordens de trafego, bilhetes de
passagem, guias de recolhimento de encargos sociais e de tributos, faturas, duplicatas, etc.);

V - Extratos bancérios da conta corrente vinculada e da aplicagdo financeira, com a
movimentag@o completa de periodo;

VI - Ordens bancdrias e comprovantes de transferéncia eletrénica de numerario;
VII - Guia de recolhimento de saldo ndo aplicado, se for o caso;

VII - Declaragio do responsavel, nos documentos comprobatérios das despesas,
certificando que o material foi recebido e/ou o servigo prestado, e que estd conforme as
especificagdes neles consignadas;

IX - Relatorio sobre a execugdo fisica e 0 cumprimento do objeto do repasse ou de sua etapa,
com descri¢8o detalhada da execugfo, acompanhado dos contratos de prestagdo de servigo, folders,
cartazes de eventos, exemplar de publicagfo impressa, CD, DVD, registros fotograficos, matérias
jornalisticas e todos os demais elementos necessérios & perfeita comprovagéo da execugdo. O
relatério deve apresentar, se for o caso, de forma detalhada as horas técnicas de todos os
profissionais envolvidos, discriminando as quantidades e os custos unitério e total dos servigos
quando o objeto do repasse envolver a contratagio de servigos especial os de assessoria, assisténcia,
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consultoria e congéneres; produgdo, promogio de eventos, semindrios, capacitagio e congéneres,
seguranca e vigilancia, bem como as justificativas da escolha;

X - Emissdo do parecer técnico fundamentado pelo conselho fiscal, acerca da aplicagdo do
recurso recebido pela entidade;

XI - Relatorio de presenca (ficha de chamada) dos estudantes cadastrados no projeto e
demais comprovantes de execugfo das atividades contempladas e espelho de ponto do profissional
cedido, quando for o caso.

14 - DAS VEDACOES PARA CELEBRACAO DE PARCERIAS

14.1 Ficard impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria com o Municipio de Séo
Benedito, a Associagdo que:
a) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, nfio esteja autorizada a funcionar no
territorio nacional;

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

c) tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos tltimos 5 (cinco) anos,
enquanto ndo for sanada a irregularidade que motivou a rejeigdo e ndo forem quitados os
débitos que lhe foram eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a deciso
pela rejeigdo;

d) tenha sido punida com uma das seguintes sangdes, pelo periodo que durar a penalidade:

d.1) suspensio de participagio em licitagio e impedimento de contratar com a
administragdo;
d.2) declaragfo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administrago ptblica;

d.3) suspensdo tempordria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da
administragdo publica sancionadora, por prazo néo superior a dois (2) anos;

d.4) declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com Orgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a
reabilitagdio perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida
sempre que a associagdo ressarcir a administragfo piblica pelos prejuizos resultantes e
apds decorrido o prazo da sangdo aplicada.

d.5) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou

Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdio, em decisdo irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos;

e) tenha entre seus dirigentes pessoa:

e.l) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagio, em decisfo
irrecorrivel, nos ultimos 8 (0ito) anos;

e.2) julgada responsével por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissio
ou fung¢éo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo;

e.3) considerada responsivel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos I. IT ¢ III do art. 12 da Lei no 8.429, de 2 de junho de 1992
(Lei de Improbidade Administrativa).

) BOVERND MURICIPAL DE 5AC BENEDITO |
ﬁ Ria Pauta Marues 378 « Cenlro - 580 Benodito g « (88) 3606-1347 | CEF §2370-00
4 Moelook: Nacberadiiods PWlagran Bachenedas co It SacSkentdtia 68 5l war




P

W

FLS N°

4 ite
L - Sovere Munleipal de e e ..

Sao Benedito

15— DOS RECURSOS E IMPUGNACOES

15.1 As impugnagdes ao presente edital e os recursos das decisdes proferidas nas etapas do processo
de selecdo e celebragdo das parcerias, nos prazos estipulados, deverfio ser remetidos a
Comissdo Permanente de Licitagdo, devidamente protocolados no endereco: Rua Paulo
Marques, n® 378, Centro, CEP: 62.370-000, S3o Benedito/CE, até:

15.1.1. 02 (dois) dias uteis antes da data limite para recebimento da documentagéo de habilitagfo e
projeto, no caso de impugnagdes ao edital de Chamada Publica.

15.1.2. 02 (dois) dias uteis apds a divulgagéio do resultado das associa¢des selecionadas na presente
Chamada Publica, no caso de recursos contra essa decisdo.

15.2 Os'recursos e impugnagdes somente serdio analisados se contiverem, necessariamente:
a) A identificagdo e qualificagdo do recorrente/impugnante;
b) A indicagdo da decisdo da qual se est4 recorrendo ou impugnando;

¢) As razdes do recurso ou da impugnagfo, com os fundamentos essenciais & demonstragio do
direito pretendido;

d) Os pedidos do recorrente/impugnante.

15.3As decisBes acerca dos recursos e impugnagdes do presente edital, serdo publicadas no Diério
Oficial do Municipio e delas ndo caberdio novos recursos na esfera administrativa.

15.4 Interposto o recurso, a Comissdo Permanente de Licitagfo dara ciéncia, por oficio, as partes
diretamente afetadas para que estas, querendo, manifestem-se em até 02 (dois) dias tteis.

15.5 Havendo a impugnagdo do presente edital, a Comissdo Permanente de Licitagfio fard publicar
no Didrio Oficial do Municipio os motivos da impugnagéo, resolvendo o mérito no prazo de 02

(dois) dias uteis.

15.6 Qualquer cidaddo poderd solicitar informagdes quanto & interpretagiio do presente edital, nos
prazos e termos estabelecidos neste instrumento.

15.7 Os recursos e os pedidos de impugnagio deverdio ser encaminhados, cabendo a Comissdo
Permanente de Licitag&o o julgamento dos mesmos.

15.8 Decidido o recurso pela Comissdo, sem provimento, deverd ser enviado, devidamente
informado a SECRETARIA DE EDUCACAO do Municipio de SZo Benedito/CE.

15.9 Os recursos que se apresentarem sem fundamentagdo tedrica, ilegiveis, fora do prazo e que ndo
estiverem de acordo com o disposto nos subitens acima serdo indeferidos automaticamente.

15.10 As decisdes dos recursos serdo divulgadas no Didrio Oficial do Municipio, ou outro meio
legal.

16 - DA RENOVACAO DO TERMO DE FOMENTO

%
b
;m§ BOVERNG MUNICIPAL DE SA0 BENEDITO |

N Jé‘ Biza Poule Matques 378 < Contro - Sl Boaedito Se ~ (88) 3528- 1347 SER: 8
- *:A?‘-?';‘,,' Bicetook Nachesadicse Inviagoe Shsach




L5
b=

T e
i
o
i
7y
vl
=
o

& Fi ,
- S Lot R de e

ao Benedito

16.1 As solicitagbes para renovagdo do Termo de Fomento para periodos subsequentes devem ser
protocoladas até 20 dias anteriores ao término do prazo inicial, na Secretaria de Educagdo do
Municipio de Sdo Benedito/CE.

16.2 O Plano de Trabalho para os exercicios posteriores e seus valores serdo adequadas conforme a
dotagdo orcamentaria previsto na LOA e entregues at€¢ dia 20 de novembro do exercicio
financeiro, juntamente com os documentos.

16.3 Apresentar documentos de regularidade fiscal:

Certiddo de Regularidade do FGTS;

Certiddo Negativa Federal e a Divida Ativa da Unifo;
Certiddo Negativa Estadual;

‘Certiddo Negativa Municipal; »

Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista.

YVYVY

Y

17 - DISPOSICOES FINAIS

17.1 Para celebragio dos Termos de Fomento decorrentes do presenté Edital de Chamada Publica
deverdo ser obedecidas as normas estabelecidas na Lei Federal 13.019/2014.

17.2 Fica eleito o Foro da Comarca de S&o Benedito/CE para dirimir quaisquer duvidas suscitadas
na execug¢do deste Edital, esgotadas as vias administrativas.

Sdo Benedi\?E, 21 de setembro de 2021.
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ANEXO 1

PROJETO ESPORTE EDUCACIONAL PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES DA
REDE PUBLICA DE ENSINO DO MUNICiPIO DE SAO BENEDITO.
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PROJETO

ESPORTE EDUCACIONAL PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES DA REDE
PUBLICA DE ENSINO DO MUNICIPIO E PROJETOS SOCIAIS DE SAO
BENEDITO.

Implantagdo do programa de iniciagdo esportiva educacional para criangas e
adolescentes da rede publica municipal, que visa atender, com atividades complementares no
contraturno das aulas regulares, aos estudantes residentes nas localidades em que as Unidades
Escolares possuam espagos adequados para essas praticas, visto que ainda h4 a necessidade de
cuidados essenciais em relagdio a pandemia para preservagdo e manutengéio da satde de todos
os envolvidos.

O Projeto inicialmente terd a duragdo de um ano, podendo estender-se conforme
demanda e impactos observados em sua execugdo, serdo diversas as atividades esportivas
desenvolvidas, obedecendo o ritmo e a faixa etéria de cada modalidade atendida.

A pratica de atividades esportivas além de beneficios fisicos desenvolve
potencialmente os aspectos socioemocionais na formagéo do individuo. O esporte facilita o
processo educativo, promove a socializagfo, a cooperagdio, a participagio, o prazer, a
iniciativa, servindo de aprendizado para a vida em sociedade.

A proposta de instalagdo do projeto é preencher uma necessidade social, da qual as
1nst1tu1<;oes publicas sdo responsaveis pela oferta de infraestrutura e pessoal qualificado. Os
jovens, ao fazerem parte de um projeto esportivo educacional, estarfio tendo a oportunidade
de ascender seu nivel de vida e distanciarem-se dos riscos da vulnerabilidade social, bem
como destaca o UNICEF:

“O Unicef considera o esporte como atividade fundamental para o desenvolvimento
humano e, por isso, recomenda seu uso como ferramenta educacional dentro das escolas.”

Esse Projeto apresenta como objetivos:

o Oferecer praticas esportivas educacionais e recreativas que contribuam para o
desenvolvimento fisico, cognitivo e social.

Conscientizar sobre a importancia da pratica do esporte para a saude.

Inclusdo;

Construgdo coletiva;

Respeito a diversidade;

Desenvolver a autonomia e

Promover uma educagfo de forma integral.

Parcerias para desenvolvimento do projeto:

Alguns requisitos devem ser preenchidos para que estas parcerias se constituam, que
definam com clareza seus objetivos, fungdes e quais os procedimentos de cada um.
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Associagio a ser selecionada através de procedimento de Chamada Publica: Planejar,
organizar, divulgar, desenvolver e acompanhar as atividades esportivas; contratar os
profissionais; Armazenagem de equipamentos e materiais esportivos.

Secretaria de Educaciio: Divulgar os projetos nas escolas; acompanhar a frequéncia dos
jovens no projeto; financiadora do projeto, por meio de Termo de Fomento com a associagio
selecionada;

Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social: Apoio com profissionais qualificados
conforme demanda apresentada no decorrer da execugdo do projeto (assistente social,
psicologo). Oferecer atendimento psicossocial, quando necessdrio, aos estudantes
participantes;

Secretaria de Infraestrutura e Meio Ambiente: Manutengfo dos espagos publicos durante a
execugdo do projeto.

Secretaria de Esporte, Turismo e Cultura: Apoio com profissionais na drea do esporte e
supervisdo do projeto.

Secretaria Municipal de Satde: Prestar assisténcia médica necesséria aos jovens do projeto.

Caracterizacio dos beneficidrios

O publico-alvo central do projeto serdo estudantes regularmente matriculados na
rede publica de ensino, observando a idade escolar de 07 (sete) a 17 (dezessete) anos,
podendo atender a demanda da escola com os estudantes de outras faixas etérias, desde que
estejam matriculados na rede municipal.

As vagas serdo preenchidas por estudantes regularmente matriculados nas escolas
indicadas pela Secretaria de Educag#io, desde de que tenham os espagos adequados para a
préatica das modalidades de esporte;

Prazo de execugio

O projeto serd executado inicialmente em 01 (um) ano durante os meses de Novembro
de 2021 a outubro de 2022, de desenvolvimento efetivo.

Organizacgio dos projetos
O Programa de Iniciag@o Esportiva Educacional serd composto por:
* Um supervisor
* Sete educadores fisicos
* Sete monitores

Cabe ao supervisor o papel de orientar a equipe de profissionais que atuarfo
diretamente nas escolas e com as criangas e adolescentes, por sua vez os educadores fisicos
realizardo as atividades fisicas educativas com o publico supracitado de modo a organizar as
modalidades esportivas conforme faixa etdria e habilidades dos estudantes, os monitores
auxiliardo conforme as necessidades in loco. i
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Os profissionais serdo contratados pela associagdo, através de termo de fomento com a
Secretaria de Educagdo, promovendo as atividades esportivas no contra turno escolar, que
contardo como atividades complementares para o curriculo escolar.

Serdo oferecidos os projetos Futsal, Voleibol e Atividades Recreativas, todos no
periodo de um ano, realizado semanalmente.

Projeto Futsal- Voleibol - Atividades Recreativas

Todas essas atividades serdio ofertadas nas 07 (sete) escolas que possuem quadra
poliesportiva e espagos publicos, beneficiando criangas e adolescentes regularmente
matriculados em cada escola contemplada, como também viabilizar, estender o atendimento
as escolas e regides circunvizinhas conforme realidade local.

As escolas abaixo dispdem de quadra poliesportiva e espagos publicos, vestidrios,
banheiros e sala para armazenagem de equipamentos e materiais esportivos, portanto serdo as
escolas sedes do projeto.

Local Enderecgo N° de
beneficiados

EMEB  Centro  Comunitario  de DISTRITO DO INHUCU >20

Aprendizagem Rural

EMEB Deputado Francisco Julio Filizola RUA MINISTRO ANTONIO COELHO 500

EMEB Filonila de Carvalho BAIRRO CRUZEIRO 584
EMEB Jodo Batista S. de Aguiar DISTRITO BARREIRO 274
EMEB Pedra de Coco SITO PEDRA DE COCO 250
EMEB S#o Benedito RUA MINISTRO ANTONIO COELHO 495
EMEB Vicente Gongalves de Paula BAIRRO DO ABC 420

Recursos Humanos

A equipe deverd planejar as atividades e agdes do periodo semestral, distribuindo tarefas e
cronograma. A equipe serd composta por 15 (quinze) integrantes, a saber: 01 (um) supervisor,
07 (sete) educadores fisicos, 07 (sete) monitores, contratados pela entidade convenente.

Cargo: Supervisor

Perfil: Profissional com experiéncia no esporte e registro profissional em Educacdo Fisica,
(CREF) habilidade de lideranga e experiéncia em trabalhar em grupos distintos.

Fun¢do: Coordenar, supervisionar e monitorar a equipe de profissionais e dar o suporte
necessario.

Carga horaria: 200 horas, sendo 100 h para a execugdo das atividades do Plano de Agfio e
100 h para outras atividades relacionadas ao projeto junto & Secretaria de Educagéo.

Meses de atuacio: 12 meses (\ ) é>
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Cargo: Professores / Educador Fisico
Perfil: Profissional de nivel superior e registro profissional em Educagfio Fisica.

Fungdes: Organizar a estrutura de funcionamento do projeto; planejar e desenvolver as
atividades esportivas de acordo com aproposta; acompanhar a participagio dos alunos através
da frequéncia.

Carga horaria: 200 horas, sendo 100 h para a execugfo das atividades do Plano de Ao e
100 h para outras atividades relacionadas ao projeto junto a Secretaria de Educagfo.

Meses de atuacio: 12 meses

Cargo: Monitores
Perfil: Experiéncia nas atividades de praticas esportivas;

Fungdes: Apoiar os professores nas atividades e servigos; acompanhar a participagio dos
beneficiados nas atividades esportivas.

Carga hordria: 200 horas, sendo 100 h para a execugdo das atividades do Plano de Agfo e
100 h para outras atividades relacionadas ao projeto junto a Secretaria de Educag#o.

Meses de atuagdo: 12 meses

Cronograma
O Programa de Iniciag@o Esportiva Educacional terd 2 etapas.

1- Implementag@o: Realizado no primeiro més e serd destinado a estruturagdio do programa.
Neste periodo ocorrerd a contratagdo e capacitagdo do pessoal, planejamento pedagdgico,
montagem dos hordrios das atividades, divulgagdo do projeto, adequagdo das instalagdes
esportivas, aquisi¢do de materiais esportivos, cadastramento dos beneficiados.

2— Desenvolvimento: Compreenderd o desenvolvimento das atividades esportivas
educacionais e recreativas, de acordo com o planejamento e organiza¢io dos projetos

Or¢amento
Aplicagio Periodo Valor (RS)
Recursos Humanos Anual 259.200,00
TOTAL 259.200,00

Avaliacio das acdes

A avaliagio deve ser realizada continuamente como parte do processo, para
compartilhar os resultados, buscar novas possibilidades.

Portanto, mensalmente conforme calendério, serd realizado momento de andlise,

planejamento e feedback das a¢des realizadas. 7~
/
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As avaliagOes serdo realizadas periodicamente durante o projeto para o monitoramento
das atividades e as relagdes entre os membros da equipe e o publico-alvo; e avaliagio de
resultados, que € a andlise dos beneficios alcangados, com pardmetros qualitativos e
quantitativos.

Como resultados da avaliagfo final, espera-se a melhoria nos aspectos do convivio e
na integragdo social dos participantes, de autoestima, saude e capacidades fisicas, junto a
frequéncia dos participantes.

Sédo Benedito — CE., 02 de setembro de 2021.

Lucia de Fati ohg:alves de Paula

Secretaria de Educacio
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PLANO DE ACAO: CRONOGRAMA DAS ACOES A SEREM DESENVOLVIDAS

Periodo Acio Responsavel Estratégia Material
Aula praticas de futsal com ORIENTADOR AULAS 20 Bolas de futsal max 50 300 &
Segunda- Feira criangas da faixa etaria de 074 | EDUCACIONAL E TEORICAS E | 330g para idade de 07 & 09anos.
09 anos e de 10 a 12 anos. Pela MONITOR PRATICAS 20 Bolas de futsal max 200 3503
manhd e Tarde, nas Quadras e 380g para idade de 10 a 12 anos.
espago Publicos.
Aulas praticas de futsal com ORIENTADOR AULAS 20 Bolas de futsal max 200 para
Terga- Feira criangas da faixa etaria de 134 | EDUCACIONAL E TEORICAS E | idades 13a 14anos e( 20) bolas
14 anos e de 15 a 17anos. Pela MONITOR PRATICAS de futsal para idades de 15a 17
manhi e tarde, nas Quadras e bolas de 62 4 64 cm 410g
espago Publicos.
: Aula praticas de voleibol com ORIENTADOR AULAS (20 UND) Bolas de voleibol de
Quarta -Feira criangas da faixa etaria de 074 | EDUCACIONALE | TEORICAS E peso 200 a 220g para idades de
09 anos e de 10 a 12 anos. Pela MONITOR PRATICAS 072 09 anos e (20UND)bolas de
manhd e Tarde, nas Quadras e voleibol de peso 230 & 250g para
espago Publicos. idades de 10a 12 anos
Aulas praticas de voleibol com ORIENTADOR AULAS (20 UND) Bolas de voleibol de
Quinta-Feira criancas da faixa etdria de 132 | EDUCACIONAL E PRATICAS E peso 230 & 250g para idades de
14 anos e de 15 & 17anos. Pela MONITOR PRATICAS 134 14 anos e (20UND)bolas de
manhd e Tarde, nas Quadras e voleibol de peso 260 4 280g para
espago Publicos. idades de 154 17 anos
Aulas ludicas (Recreativas) ORIENTADOR AULAS Complemento de matérias para
Sexta-Feira Pela manhd e Tarde, nas EDUCACIONAL E PRATICAS as modalidades 50 und bolas de
Quadras e espago Publicos. MONITOR borracha T 8, 50 und bolas de

borrachas T 10, 350und de cone
50  com350und de  cone
24cm,350und de cone
prato(chapéu chinés),14 escadas
de agilidades de 10 degraus 4,5
metros,240und de bambolés,14
und de apitos fox 40,05 und de
bombas com agulhas,03
calibradores de bolas.10und
tabuleiros de  xadrez,10und
tabuleiro de damas,04mesas
completas com  quites de
redes,25und de raquetes e50und
bolas de ping-pong,50sacos de
baldes, fitas de tnt 30rolos,05
tapetes de amarelinha com
encaixe de numeros de 10placas,
10 und tores inteligentes,10jogos
de palavras cruzadas de 193
pecas, 10 und brinquedos de
exércitos da coleta seletivas,10
und de 25pecas blocos de
encaixes vertical, 02 linha de
movimentagdo ativa 68
pecas,240 colchonetes 90x40 3
cm.
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ANEXO II 3
(EM PAPEL TIMBRADO DA ASSOCIACAO)

DECLARACAO DE CIENCIA DAS OBRIGACOES DA ASSOCIACAO QUANTO AO
RECURSO HUMANO CEDIDO

(Associagdo), pessoa juridica de direito privado,
com sede na , n° , bairro , inscrito no CNPJ sob o N°
, por meio de seu presidente Sr. , pessoa fisica de direito
privado, inscrito no CPF sob o N° , declara para os devidos fins, ter ciéncia dos seguintes
termos: - -

a) O controle da jornada de trabalho do profissional cedido sera realizado pela propria

~ Associagfo, devendo ser apresentado espelho do ponto mensal, assinado pelo presidente da
Associagdo, no primeiro dia wtil do més subsequente, para o o6rglo cedente, bem como copia
anexada a prestag¢do de contas.

b) O profissional cedido, em viagem de interesse da Associag@o na execucdo de atividades
pertinentes ao objeto do Projeto, ndio podera realizar horas extras as expensas do Municipio
além de seu expediente normal de trabalho e nem terd direito a percepcdo de didrias e
eventuais despesas oriundas do trabalho do profissional em viagem, que ultrapasse os
termos do plano de trabalho. Esses custos serfio suportados exclusivamente pela Associagdo,
vedada utilizagdo de recursos financeiros da parceria para esta finalidade.

¢) Fica determinado que, para qualquer atividade além dos termos acima descritos, devera ser
previamente solicitada autorizagfo, por meio de Oficio protocolado no orgéo cedente para
confirmagfo de sua legalidade.

Sédo Benedito/CE, ....... de i, de 2021.

Presidente da Associacio
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ANEXO III )
(EM PAPEL TIMBRADO DA ASSOCIACAO)

PLANO DE TRABALHO
EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 003/2021

I - IDENTIFICACAO DA ASSOCIACAO

azdo social da Associagio CNPJ:
| Cidade: CEP
‘ndereco eletronico:
{ontato Telefonico: -
II - IDENTIFICACAO DO PRESIDENTE DA ASSOCIACAO
iNome:
I Orgdo Expedidor: l UF: | CPF:
| Cidade: | CEP
nderego eletrénico:
ntato Telefonico:
111 - IDENTIFICACAO DO TESOUREIRO DA ASSOCIACAO
| Orgdo Expedidor: [ UF: I CPF:
| Cidade: | CEP:
nderego eletronico

IV - IDENTIFICACAO DOS DEMAIS DIRIGENTES (Conselho Diretivo e Conselho Fiscal)

ome Endereco RG/Orgéo Exp. | CPF

V - NATUREZA DA ASSOCIACAO

B [ipo de Associagdo:

ipo de trabalho desenvolvido pela Associagfo:

ipo de pubico atendido:

nformagdes relativas a capacidade técnica e operacional para a execugfio do objeto:

Rign Poulo Marques 378 « Cenla ~ 580 Betiedita Se « (88) 35261347 CER: 82370000 - CHNRAE: 8§
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VI - DESCRICAO DO PROJETO

Titulo do Projeto:

'Periodo de Execug#o: Quantitativo de Publico beneficiado:
- | Data de Inicio: | Data do Término:

- Justificativa: quanto ao interesse publico, beneficios econdmicos e sociais, explicando detalhadamente
p porqué do desenvolvimento do projeto. Como serd transformada a realidade existente com a execugdo do
rojeto. Por que realizar tal projeto.

#2. Fundamentaciio: Fundamentar a pertinéncia e relevancia do projeto como resposta a um problema ou
] ecessidade identificada de maneira objetiva. Deve haver énfase em aspectos qualitativos e quantitativos,
i vitando-se dissertagdes genéricas sobre o tema.

il Falar dos indicadores do estado/municipio: niimero da populagfo, niimero de estudantes, criangas,
fhdolescentes e/ou outros niimeros que contribuam para relacionar a realidade com o objeto da parceria
proposta. Realizar um diagndstico com os indicadores sobre a tematica a ser abrangida pelo projeto e,
flcspecialmente, dados que permitam a anélise da situagio no ambito municipal, conforme a abrangéncia
&iias acOes a serem executadas.

i Mencionar o historico da instituigdo, os dados do atendimento jé realizado (quantitativo/perfil do publico
ptendido, numero de equipamentos etc.), convénios ou parcerias em andamento sobre o tema, histérico de
rojetos j& implementados e seus resultados, entre outras informagdes que julgar relevantes para descrever
realidade e o nexo com o projeto proposto.

Expor os resultados esperados ao fim do projeto, bem como as metas e explicar como o cumprimento das
metas pode transformar a realidade descrita nos paragrafos anteriores.

{ 3. Informacdes relativas a capacidade técnica e operacional para a execuciio do objeto:

a) Na capacidade técnica, que profissionais existentes na Associagdo serdo necessdrios para a
execugdo das agBes propostas e se havera necessidade de contratagdo de outros, indicando quem,
quantos, n° de horas...;

b) Na capacidade operacional constar o espaco fisico que podera ser utilizado, relacionar os locais e
horérios onde serdo executadas e 0 niimero provével de atendidos, conforme tabela abaixo.

ASSOCIACAO 2° feira 3? feira 4? feira 5% feira 6" feira
Local

Horéario da Atividade
Professor

Cref:

N° de usudrios atendidos

. Objetivos Especificos 6. Metas a serem | 7.Acdes/atividades 8. Parametros de
atingidas afericio

Devem ser indicadores de | A meta nasce do | SHo as tarefas que serfio | Definir uma quantidade
esultados parciais, obtidos | objetivo e precisa ser | executadas para atingir [ para comparagdo, que
través das diferentes a¢des | tangivel, ¢ [as metas e alcangar o | servird de base para
stabelecidas para | a defini¢fio daquilo objetivo. Deve-se | verificar se os objetivos

Fxccugdo  do  projeto, | que  se  pretende | elencar todas as acdes | foram atingidos, ¢
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precisa. se pedir o que|atingir de forma

“farei com a agfo. clara, especifica; sdo
as pequenas - acgdes
| Para cada agdo estabelecer [ que precisam  ser
| os resultados parciais do | realizadas didria,
produto esperado. semanal e
X: Promover a [ mensalmente,  para
ocializagdo.... que se alcance o
objetivo final
proposto, de forma
organizada e
planejada,
normalmente sio
apresentadas de

forma quantificada
Indicar e quantificar
as metas.

Ex:
Atender.......criangas..

que serdo realizadas. As | interessante fixar uma

acoes a serem | quantidade minima para

desenvolvidas na | cada meta da execugfio do

obtengdo dos objetivos | projeto, visando atingir

especificos. Ou superar a meta
proposta.

Indicar as agdes e | Ex: Lista de chamada nas
atividades. atividades semanais

Ex: Atividades
esportivas ....

D. Resultados Esperados:
ormar individuos que se sintam incluidos no meio esportivo, por intermédio de atividades elencadas no
rojeto. Além disso alcangar uma melhor qualidade de vida e uma socializagdo entre as criangas e jovens

studantes da rede municipal de ensino. Por fim implementar fatores positivos como o Fair Play sabendo
ser honesto e correto com seus colegas e professores.

VII - RECURSOS HUMANOS A SEREM DISPONIBILIZADOS

Car Remunera¢io Mensal
Item Profissional arga Quant. mais encargos (R$)
horaria —
Unitario Total
1 Supervisor
2 Professor Educador Fisico
3 Monitor

Valor Global (Remuneracio Mensal mais encargos)

Valor Global (Remuneracio 12 meses mais encargos)

A)

VIII - VALOR DE REPASSE A ASSOCIACAO

RECURSO FINANCEIRO:

*Valores referentes ao ano-de 2021, sujeitos a alteragdes devido ao reajuste anual de saldrios, com
data base em Janeiro de 2022.

alor

| RS ]

.. OTAL DOS RECURSOS APORTADOS PELO MUNICIPIO:

R$
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IX - CRONOGRAMA FiSICO DE EXECUCAO
: Fase/Etapa Denominagéo Data Inicio Data Término

| X-CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
d Fonte Data R$ Data RS Data R$

ASSINATURA DO PRESIDENTE DA ASSOCIACAO

F TR APTO0 T
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ANEXO IV 3
(EM PAPEL TIMBRADO DA ASSOCIACAO)

(NOME DA ASSOCIACAQ ESPORTIVA)
FICHA DE INSCRICAO

PROJETO ESPORTE EDUCACIONAL PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES DA REDE
PUBLICA DE ENSINO DO MUNICIPIO DE SA0O BENEDITO

Nome do estudante:

Data de Nascimento: Idade: Sexo:

Nome dos Pais ou Responsaveis:

1. Fone:

2. Fone:

Endereco:

E-mail:

Referéncia de trabalho dos Pais ou Responsaveis:

Nome da Escola: Série que estuda:

Numero do RG: Numero do CPF:

Modalidade que participa:

Nome do Professor:

Dias e horarios que frequenta:

Data de inicio da participacio:

Participa de outra atividade fisica? ( ) sim ( ) Ndo Qual?

AUTORIZACAO DE USO DE IMAGEM

Eu, responsavel legal pelo(a) menor
, portador(a) do RG n°
» AUTORIZO o uso de imagem em todo e qualquer material entre fotos
e documentos, para ser utilizada em publicagdes das Atividades da Associagdo Esportiva
e do municipio de S0 Benedito/CE. A presente
autorizagdio € concedida a titulo gratuito, abrangendo o uso da imagem acima mencionada em todo
territdrio nacional e no exterior, nas seguintes formas: revista; folder e/ou poster, home page da
Prefeitura de Sdo Benedito/CE; cartazes, matérias em jornais e/ou similares e midia eletrdnica
(painéis, videos, televisdo, cinema, programa para radio, entre outros). Por esta ser a expressdo da
minha vontade declaro que autorizo o uso acima descrito sem que nada haja a ser reclamado a titulo
de direitos conexos & minha imagem ou a qualquer outro, € assino a presente autorizagéo.

Sdo Benedito/CE, de de 2021.

Assinatura dos Pais ou responséveis - \\
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ANEXO YV
Modelo Termo de Fomento
EDITAL DE CHAMADA PUBLICA

MINUTA DE TERMO DE FOMENTO N° _ /2021- SECRETARIA DE EDUCAGCAO

O MUNICIPIO DE SAO BENEDITO/CE, pessoa juridica de direito publico interno, com sede
administrativa na Rua Paulo Marques, n° 378, Centro, Sdo Benedito/CE, inscrito no CNPJ sob o n°
07.778.129/0001-74, através da SECRETARIA DE EDUCACAO, neste ato representado pela Sra. Lucia de
Fatima Gongalves de Paula, doravante denominado CONCEDENTE ¢ a (nome da associa¢do), pessoa
juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ n® (identificar), com sede administrativa a
Rua (enderego), Municipio de (identificar), neste ato representada por seu Presidente, Sr. (nome do
presidente), doravante denominada CONVENENTE que ajustam-se mediante as seguintes clausulas e
condi¢des ¢ em atendimento a Lei Federal n° 13.019/2014, de acordo com o Edital de CHAMADA
PUBLICA n° 003/2021.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E FINALIDADE

O presente Termo de Fomento visa ao estabelecimento de bases para a cooperagdo e para promover o
repasse de recursos financeiros destinados ao pagamento de despesas conforme Plano de Trabalho
apresentado pela CONVENENTE, parte integrante deste Termo, cuja finalidade é a realizagdo do Projeto
Esporte Educacional para Crian¢as e Adolescentes da Rede Publica de Ensino do Municipio de Sio
Benedito, a ser executado pela CONVENENTE.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR E DESPESAS

2.1 DO VALOR: R$
I - O CONCEDENTE efetuara o repasse financeiro no valor de R$ (valor), em 12 (doze) parcelas de
RS ( ), at¢ o dia 10 de cada més, em conformidade com o Plano de Trabalho,
parte integrante deste Termo.

II - Este Termo de Fomento, compreendendo repasse financeiro, perfaz o valor total de R$
G

III - A liberagdo das parcelas nas datas estipuladas neste artigo somente se dar4 apos a Associagéo
protocolar a prestagdo de contas da parcela anterior, devendo a mesma ser aprovada pelos fiscais e
6rgdo competente.

2.2 DESPESAS

As despesas provenientes deste termo de fomento serdo custeadas por conta da Dotagdo Orgamentaria do
exercicio financeiro de 2021 e correrdo 4 conta da dotagdo orcamentéria da SECRETARIA DE EDUCACAO
do Municipio de S#do Benedito, com recursos previstos na seguinte classificagdo: Projeto
0402.12.122.0402.2.011 Manutengfio das Atividades da Secretaria de Educago, Classificagdo EconOmica
3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica. Fonte de Recursos: 1001000000 Recurso Ordinério.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES
3.1 DA CONVENENTE

I - Receber os recursos financeiros de que trata este termo, movimenta-lo em instituigdo financeira
oficial, em conta corrente especifica e vinculada ao presente termo, promovendo a fiel aplicagdo dos
recursos recebidos, exclusivamente na consecugdo do objetivo aqui estabelecido, em conformidade
com o Plano de Trabalho, anexo I do presente Termo;

II - Comunicar, prévia e imediatamente o Municipio de Sdo Benedito/CE, qualquer alteragdo havida,
inerente ao presente instrumento;
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IIT - Prestar contas dos recursos recebidos, conforme legislagio vigente e clausula quarta deste Termo;

IV - Devolver os recursos de rendimento da aplicagio financeira, ou aplicar no objeto de repasse,
prestando contas de sua utilizagfo;

V - Responder a diligéncias decorrentes do processo de prestagio de contas, quando ocorrer;

VI - Manter atualizado seu cadastro junto a0 CONCEDENTE, comunicando eventuais alteragGes de
enderego e/ou de seus representantes legais;

VII - Restituir a0 CONCEDENTE eventual saldo de recursos ndo aplicados no objeto de repasse,
inclusive os decorrentes de receitas de aplicagdes financeiras;

VIII - Identificar os bens permanentes adquiridos e as obras executadas;

IX - Permitir livre acesso aos agentes da administragéo publica, Controle Interno e Tribunal de Contas
do Estado.

X - Realizar o controle da jornada de trabalho do servidor cedido, apresentando seu espelho de ponto
assinado aos 6rgdos cedentes, no primeiro dia atil do més subsequente ao laborado.

3.2 DO CONCEDENTE
I - Efetuar o repasse financeiro no valor estabelecido neste termo, nas datas programadas, destinados
ao pagamento de despesas conforme Plano de Trabalho;
II - Publicar extrato resumido do Termo de Fomento;

III - Acompanhar e fiscalizar a concessdo, aplicagio e prestagdo de contas dos recursos repassados,
emitindo o parecer a cada prestagéo de contas.

CLAUSULA QUARTA - DA PRESTACAO DE CONTAS

4.1. A prestagdo de contas dos recursos financeiros de que trata o presente Termo deve ser encaminhada ao
Poder Executivo e elaborada de acordo com as Normas de Contabilidade e de auditoria legais e vigentes,
de forma individualizada.

4.2.A Prestagdo de Contas dos recursos recebidos, deve ser protocolada junto & Secretaria de Educagfio do
Municipio de Séo Benedito/CE até as datas previstas neste termo.

4.3.A Associagdo deverd apresentar a prestagdo de contas, incluindo-se as despesas realizadas, até 5° dia 1til
do més subsequente, apresentando relatério das atividades realizadas.

Parédgrafo primeiro: o prazo para anélise e aprovagio da Prestagdo de Contas sera de 05 dias tteis apods o
protocolo da mesma na Secretaria de Educagdo.

4.4.A ndo apresentagdo dos documentos solicitados para a prestagdo de contas no prazo estabelecido
acarretara no bloqueio das parcelas subsequentes.

4.5.Reincidindo o atraso da prestagdo de contas, a Associagdo serd punida com a suspensdo de participagio
de chamamento publico e impedimento de cclebrar parceria ou contrato.

4.6.Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia ttil subsequente ao da prestagdo de contas, a
Associagdo deve manter em seu arquivo os documentos originais que comp&em a prestagdo de contas.
(art. 68, paragrafo tinico da Lei Federal n°® 13.019/14).

4.7.Para prestar contas, a CONVENENTE dever4 encaminhar a0 CONCEDENTE:
I - Balancete de prestagdo de contas, assinado pelo representante legal da entidade beneficiéria e pelo
tesoureiro;

II - Parecer do Conselho Fiscal, quanto a correta aplicagdo dos recursos no objeto e o atendimento da
finalidade pactuada;
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III - Borderd discriminando as receitas, no caso de projetos financiados com recursos publicos em
que haja cobranga de ingressos, taxa de inscrigdo ou similar;

IV - Originais dos documentos comprobatérios das despesas realizadas (nota fiscal, cupom fiscal,
recibo, folhas de pagamento, relatério-resumo de viagem, ordens de trafego, bilhetes de passagem, guias de
recolhimento de encargos sociais e de tributos, faturas, duplicatas, etc.);

V - Extratos bancérios da conta corrente vinculada e da aplicagdo financeira, com a movimentagio
completa de periodo;

VI - Ordens bancérias e comprovantes de transferéncia eletronica de numerario;
VII - Guia de recolhimento de saldo n#o aplicado, se for o caso;

VIII - Declaragdo do responsavel, nos documentos comprobatérios das despesas, certificando que o
material foi recebido e/ou o servigo prestado, e que esta conforme as especificagdes neles consignadas;

IX -'Relatério sobre a execugdo fisica e o cumprimento do objeto do repasse ou de sua etapa, com
descrigdo detalhada da execugdo, acompanhado dos contratos de prestacdo de servigo, folders, cartazes de
eventos, exemplar de publicagdo impressa, CD, DVD, registros fotograficos, matérias jornalisticas e todos os
demais elementos necessarios a perfeita comprovagdo da execugdo. O relatério deve apresentar, se for o
caso, de forma detalhada as horas técnicas de todos os profissionais envolvidos, discriminando as
quantidades e os custos unitério e total dos servigos quando o objeto do repasse envolver a contratagio de
servigos especial os de assessoria, assisténcia, consultoria e congeéneres; produgdo, promogdo de eventos,
seminérios, capacitagdo e congéneres, seguranga e vigilancia, bem como as justificativas da escolha;

X - Emissdo do parecer técnico fundamentado pelo conselho fiscal, acerca da aplicagdo do recurso
recebido pela entidade;

XI - Relatério de presenga (ficha de chamada) dos estudantes cadastrados no projeto e demais
comprovantes de execugéo das atividades contempladas e espelho de ponto do profissional cedido, quando
for o caso. '

CLAUSULA QUINTA - DO ACOMPANHAMENTO

I - O acompanhamento da execugfio fisica do objeto seré realizado pelo CONCEDENTE, por meio de
servidor devidamente denominado, fiscal e/ou gerente do Termo de Fomento;

II - O fiscal e/ou gerente acima designado deveri emitir relatério técnico de monitoramento e
avaliagdo, devendo especificar o efetivo cumprimento da aplicagio dos recursos, na forma estabelecida
no Plano de Trabalho, os quais ficardo anexos ao processo de prestagio de contas.

CLAUSULA SEXTA - DA LIBERACAO DOS RECURSOS

Os valores correspondentes ao Plano de Trabalho serfio repassados em 12 parcelas iguais de
‘R$ ( reais), sendo as transferéncias bancdrias realizadas até o dia 10 de
cada més.

Com excegdo dos casos a seguir, nos quais ficarfio retidas até o saneamento das impropriedades:
I - Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagio de parcela anteriormente recebida;

II - Quando constatado desvio de finalidade na aplicagio dos recursos ou o inadimplemento da
Convenente em relagdo a obrigagdes estabelecidas no termo de colaboragéo ou de fomento;

III - Quando a Convenente deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas sancadoras
apontadas pela administragfo piiblica ou pelos érgdos de controle interno ou externo.

CLAUSULA SETIMA - DA PROIBICAO
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Fica proibido o repasse dos recursos recebidos para outras entidades de direito publico ou privado,
salvo quando expressamente autorizado pela legislagdo propria do CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA - DIREITO DE PROPRIEDADE

O CONCEDENTE ter4 direito dos bens remanescentes na data da concluso, rescisdo ou extingdo do
ajuste, se houver.

CLAUSULA NONA — DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento é de /2021 a /72022, podendo ser
prorrogado por igual periodo se do interesse das partes.

CLAUSULA DECIMA - DA RESPONSABILIDADE E DAS SANCOES
10.1 DA RESPONSABILIDADE DA CONVENENTE

I'- Ndo havendo aplicagdo correta, na forma ajustada, dos recursos transferidos, a constatagio de
irregularidades insandveis no processo de prestagdo de contas, ou a nio apresentagdo da prestagdo de
contas no prazo estipulado, sera langada a responsabilidade da CONVENENTE, restitui¢do do valor
total do fomento ou da respectiva parcela, bem como dos rendimentos da aplicagdo financeira,
acrescida da variagéo do indice do INPC e, também acrescido de juros a taxa de 12% (doze por cento)
a0 ano;

II - Até a régularizagﬁo da prestagdo de contas pendente, fica bloqueada a liberagio das parcelas
subsequentes;

III - E de responsabilidade exclusiva da Convenente, o gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos.

10.2 DA RESPONSABILIDADE DO CONCEDENTE

I- O CONCEDENTE assumir4 ou transferira a responsabilidade pela execugdo do objeto, no caso de
paralisagdo ou da ocorréncia do fato relevante do modo a evitar sua descontinuidade;

I - Ocorrendo a auséncia da prestagdo de contas, a autoridade administrativa competente do
CONCEDENTE, sob pena de responsabilidade solidaria, instaurarda Tomada de Contas Especial.

10.3 DAS SANCOES

I - O proponente ¢ responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase da Chamada Publica. A falsidade de qualquer documento
apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas poderé acarretar a eliminagéio da proposta
apresentada, a aplicacdo das sangGes administrativas cabiveis e a comunicagfio do fato as autoridades
competentes, inclusive para apuragio do cometimento de eventual crime. Além disso, caso a
descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apds a celebragio da parceria, o fato podera dar enscjo a
rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicagio das sangdes de que trata o art. 73 da Lei n°
13.019, de 2014;

I - As sangBes administrativas cabiveis, garantida a prévia defesa, sio as seguintes:
a) Adverténcia;
b) Inidoneidade — todas as esferas de governo;
¢) Suspensdo temporaria.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO ,
. \
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O presente Termo de Fomento podera ser rescindido de pleno direito no caso de infragdo ou n#o
cumprimento das cldusulas e condigSes nele estipuladas ou denunciadas por qualquer dos signatirios com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, ou a qualquer tempo, em face de superveniéncia de impedimento
legal que o torne inexequivel.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO
Fica eleito o Foro da Comarca de S3o Benedito/CE para dirimir quaisquer dividas suscitadas na

execugdo deste Termo, esgotadas as vias administrativas.

E, para validade do que pelas partes foi pactuado, firmou-se o presente Termo, em trés vias de igual
teor e forma, na presenga das testemunhas. 3,

S&o Benedito/CE,

Lucia de Fatima Gongalves de Paula
Secretaria de Educacio
Municipio de Sdo Benedito/CE
CONCEDENTE

Associacio
Presidente da Associacdo
CONVENENTE

Testemunhas:

A

0
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ANEXO VI
CRONOGRAMA DO CERTAME
ETAPA DESCRICAO PERIODO
1. Divulgagéo e publicagio do Edital de Chamada Publica 21/09/2021
5 Peri.o.do I:ara protocolizagdo de projetos e documentagio de 23/09 a 27/10/2021
habilitagéo
3 Periodo de impugnagéo quanto ao edital 23/09 a 25/10/2021
4 Periodo de resposta a impugnagio do edital 25/10/ a 27/10/2021
5. Periodo para solicitagdes de 1nforma(;oes acerca da interpretagéo 23/09 2 27/10/2021
" .. | doedital : :
6. 7‘;‘“ Anélise: dos pI‘OJ etos pela Comisséo Permanente de Licitagéo 28/10/2021
7 Dlvulgag:ao da selecdio das ASSOCIACAO 29/10/2021
8 Periodo para recursos quanto a avaliagdo da ASSOCIACAO 01/11 a 03/11/2021
9. Periodo de resposta aos recursos da avalia¢do, se houver 04/11/2021
10. | Data provavel de Publicagfo final das Associa¢do contemplada 12/11/2021

E de responsabilidade dos interessados na presente chamada publica, a observagdo de todos os
prazos estipulados no cronograma acima, bem como ficar atento a todas as correspondéncias que
possam ser encaminhadas via e-mail ou via oficio, ou publicagdes em meios oficiais.
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